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INTRODUCTION

Diagnostic des pratiques et envies culturelles 2 Mirs-Erigné

La ville de MUrs-Erigné s’interroge sur I'adéquation de l'offre culturelle avec
les attentes des acteurs, associations et habitants de son territoire. Elle a
donc entrepris une démarche de Projet Culturel de territoire (PCT).

Sur la période de janvier a décembre 2024, elle entreprend de rencontrer et
associer les habitants, les services municipaux, les associations culturelles,
les professionnels et amateurs afin d’évaluer les pratiques artistiques et
culturelles actuelles et penser leur développement futur.

Cette démarche est basée sur la participation du plus grand nombre afin de
créer des synergies et des coopérations au service du développement de la
culture.

Cette synthese présente les résultats du diagnostic réalisé de janvier a mi-
avril 2024.

Merci a tous pour votre participation passée et a venir.

Karine Poulalion, adjointe a la culture et au patrimoine historique




UNE DEMARCHE PARTICIPATIVE

Objectifs du diagnostic

Interroger les érimUrois sur:
e leurs pratiques culturelles

e |les pratiques professionnelles

e les aspirations citoyennes a I'égard de la

culture Déclaration de Fribourg 2007

e connaitre les besoins des habitants et des

acteurs culturels Toute personne, aussi bien seule qu'en commun, a le

droit d'accéder et de participer liborement, sans
consideration de frontieres, a la vie culturelle a
travers les activités de son choix.




UNE DEMARCHE PARTICIPATIVE

La ville de MUOrs-Erigné, est accompagnée dans la
démarche par Sarah Bagourd, consultante pour le
cabinet DiaPPason.

Le comité de pilotage est composeée d’élus
membres de la commission culture et d’agents du
Pble animation de la cité.

3 séances de travail

7/ entretiens collectifs

o Agents du Pdle animation de la cité

e Les agents des services municipaux

e Les élus de la municipalité

e |es associations culturelles (17)

e | es acteurs professionnels érimadrois

e Les institutions et Iles partenaires de Ia
collectivité

e Les 6400 habitants - 2550 foyers sur la
commune

1 questionnaire public avec 284 réponses
Des documents ressources : Convention

Territoriale Globale CTG, Analyse des Besoins
Sociaux du CCAS ABS, INSEE...

REJOIGNEZ LE
GROUPE DE
TRAVAIL !

Prochains ateliers
les 16 et 19 octobre 2024



1.UNE DEMARCHE PARTICIPATIVE

PROFILS DES REPONDANTS
QUESTIONNAIRE GRAND PUBLIC

GENRE AGE LIEU DE VIE

Non précisé plus de 85 ans
3.9% 4.3% Autre commune

0
13.2% Bellevue et Parcs

Quartier entre Loire et Louet
23.1%

2%

Entre 26 et 45 ans L€S Brosses
35.9% 2.6%

Homme

29.2%
6 et 85 ans

1% Quartier Grand Clos

5.6%

Quartier Brissac
4%
Gendarmerie
13.2%

La Roche de M{rs
Femme 6.3%

66.9%

Quartier Loire Niger
0,
3.3% Bourg de Mdrs

Hors commune
Entre 46 et 65 ans
31.3% 10.2% 11.6%



PHOTOGRAPHIE DE

LA VIE CULTURELLE

Cartographie de la vie Culturelle
1. Les acteurs de la vie culturelle
2. Les équipements et les sites culturels de la ville de MUrs-Erigné
3. Les activités culturelles - par filieres / par activites

4. Les pratiques des habitants




1.LES ACTEURS DE LA VIE CULTURELLE

Associations a vocation
artistique et culturelle

Associatifs > Associations ressources

Ecrivains, Pole Animation
entrepreneurs du de la cité
spectacles, artistes
LES ACTEURS Le CCAS
O’ Parcdu Louet & CULTURELS Municipaux .
. . . - nfance
Groupe VYV (gestion A MURS-ERIGNE Jeunesse

de la Ludotheque) Les élus de la

municipalité

Population en forte croissance, installation de
jeunes foyers (augmentation du nombre
d'enfants de 0 410 ans)

Ecoles de la commune — Habitants

Maison de retraite et accueil de jour La Buissaie




1.LES ACTEURS DE LA VIE CULTURELLE

ASSOCIATIONS

RESSOURCES DANS UNE DYNAMIQUE
DE PROJET CULTUREL

ACME Association Culturelle de MUrs-Erigné

AMAC.MWS e Elnee - Alternative Citoyenne et Fraternelle 49
Association pour le Sauvegarde du patrimoine Comité Républicain de la Roche de Mars

architectural et culturel de MGrs-Erigné OMSCLAS
Babord a Mdrs

ca chauffe

Des voix une voie

Gospel Family Angers

Kaléidovox

L.’amour pour

La Renouée

Le Quartet

Tire crin

Amicale Laique

Association Familles Rurales

UPAJ Université Populaire Albert Jacquard
AGIS Au Germoir d’Initiatives Solidaires
ALBASS (Association La Buissaie)

CATM (Combattants d’Algérie, Tunisie, Maroc)

Office Municipal des sports, de la culture, des
loisirs, et de 'action sociale
Associations des parents d’éleves des eécoles
3 sociétés de Boule de fort




2. LES EQUIPEMENTS CULTURELS DE LA VILLE DE MURS-ERIGNE

La commune compte aussi de nombreux espaces culturels
sur son territoire:

e Site de la Roche de MUrs, sentiers de randonnée, Boucle
de I’Aubance, La Roche de MJUrs, le Louet et la Loire
Parc du jau et Parc St pierre
Bords de Louet, ou I'on peut admirer le patrimoine bati de
la commune avec des maisons de maitre.
Histoire entre rivieres et vignes.
3 Espaces Naturels Sensibles

La commune de Mars-Erigné dispose
d’équipements de proximiteé de qgualite,
offrant un service public culturel a tous.
Le CCJC rayonne a I’échelle
meétropolitaine.




BESOINS, ATTENTES
ET MOYENS ACTUELS

1. Programmation culturelle sur la commune Saison 2023-2024
2. Ce qui existe

3. Moyens municipaux dedies a la culture

4. Les attentes des habitants

5. Les attentes des acteurs associatifs

6. Les attentes des acteurs professionnels




1.LA PROGRAMMATION CULTURELLE SUR LA COMMUNE / SAISON 2023 - 2024

Animation nature Activité
23 19
Conférence
10

Théatre
38

Résidence Projection
6 53
Musique Exposition

62 9

Lecture
55

282 EVENEMENTS

Organisés par le Pdble animation de Ila cité, service
environnement et paysage (programmation et coordination
d’animations autour de la biodiversité), TAMAC Mdrs des Arts
en attente des donnée des animations du P&le enfance
jeunesse, les activités de 'UPAJ

SITES CONCERNES

CCJdC
Médiatheque
En extérieur
Salle Bellevue
Germoir



2. CE QUI EXISTE

Ateliers proposes
par 'UPAJ

Cours de danse et de
musique - Le Quartet

La féte du port -

Babord a Murs

DES
ASSOCIATIONS
PARTENAIRES
DE LA CULTURE

A MURS ERIGNE

Igloo Production

Les ZecC -
Le Chabada




3. MOYENS MUNICIPAUX DEDIES A LA CULTURE

POLE ANIMATION DE LA CITE

1 service programmation culturelle

1 service location de salles

1 service vie associative

1 service médiatheque

8 agents soit 6.25 équivalents temps plein
2.75 ETP au service culturel

3.5 ETP au service médiatheque

+ participation active des autres services (communication,
environnement et paysage, techniques, enfance jeunesse)

+ soutien actif de nombreux bénévoles qui contribuent a la
Mmise en places des activités : ACME, comité de lecture, portage
de livres, rangement des livres.

Budget d’environ 120 OO0 € (hors ressources humaines,
deéduction des recettes faites , hors flux) 8% du budget
principal

Mise a disposition gratuite des salles pour la mise en place des
activités des associations communales

Subvention aux associations culturelles 2023 : 23 350 €
2024 : 21761 €

Ces subventions sont attribuées sur demande, pour
fonctionnement et sur projet.



4. LES ATTENTES DES HABITANTS

JEUNE PUBLIC

Enrichissement, apprentissage,

transmission des
connaissances

Dimension intergéenérationnelle
Disciplines variées

Un meédia pour sensibiliser
Gratuite, accessibilité

Dans des espaces qui leurs
sont familiers

Une offre a I’écoute de leurs
pratiques et de leurs centres
d’intéréts

Manque de temps ou
d’information pour participer
aux evenements

Avis mitigés quant a I'offre
proposee

Evénements conviviaux, tout
public, en extérieur

Notion de divertissement,
musique, humour...
Programmation adaptée aux
jeunes enfants

Ateliers nature

Etoffer I'offre du fonds
littéraire et I'inclusion
Nombreux freins pratiques,
garde d’enfant, disponibilités,

SENIOR

Moins en demande d’offre
culturelle

Freins pratiques liés a la perte
de confiance, d’autonomie
Programmation moins élitiste
moins sollicitée, thé dansant,
théatre classique ou de
boulevard, humour, cabaret
Découverte d’autres cultures
Aide au transport

Animation dans les quartiers




5.

LES ATTENTES DES ACTEURS ASSOCIATIFS

Soutien au tissu associatif
difficulté de garder les
bénévoles actifs,

trop de sollicitation, fatigue

Mise en valeur du
patrimoine

ATTENTES DES
ACTEURS
ASSOCIATIFS

Plus de salles d’activites

Programmation de tétes
d'affiches au CCJC

Partenariats inter-
associations




6. LES ATTENTES DES ACTEURS PROFESSIONNELS

Satisfaction globale
sur l'offre culturelle

développer des
activites avec les
habitants

Besoin d'aide a la
création et de moyens
supplémentaires

ATTENTES DES

ACTEURS
i liereriieteale PROFESSIONNELS des focathxde
qui semble moins repetitions, résidences,
fournie lieux mutualisés

Espace et evenements
de rencontre pro

Mutualisation de
poste : ex chargé de
production, de
diffusion

et amateurs




ANALYSE

1. Vie culturelle et solidarité
2. Vie culturelle et citoyenneté
3. Vie culturelle et transition

4. Vie culturelle et art




1.VIE CULTURELLE ET SOLIDARITE

Les enjeux

Partager, transmettre, faire vivre la diversite, étre ensemble, se respecter, s’enrichir, se divertir,
animer la convivialité

Ce qui existe Ce qui manque

e 15 associations a vocation culturelle

e une centaine de rendez-vous proposes par le pdle
Animation de la Cité

e Gratuité de la mediatheque

e billetterie gratuite aux bénéficiaires du CCAS

e 1 festival pluridisciplinaire

e Accueil de festivals (Z’eclectiques, Oméga sound ,
Angers Dub Club, Couleurs chanson)

e programmation délocalisée

e temps forts sur la commune agrementées de
capsules artistiques

e portage de livres a domicile

e UN espace Mmulti associatif avec programmation

e une participation collective a Premiers plans

e une séance de cinéma hebdomadaire

1 orchestre a I'école

e lisibilité de I'offre culturelle 1 support pour toutes
les propositions

e des offres plus accessibles dans I'esthéetisme
Humour, + divertissantes, festivité populaire

e Ooffre + jeune : rap

e + familiale et jeune public

e + de danse, + de jazz

e des sorties organisees

e une diversité de cours

e modalités d’accessibilité (ainés, compagnonnage)

e tarif au quotient familial

e des défis culture .....



2. VIE CULTURELLE ET CITOYENNETE

Les enjeux

Etre acteur, découvrir la participation, s’émanciper par la pratique, construire ensemble, s’inscrire
dans une histoire et un espace, reconnaitre que chacun est porteur de culture.

Ce qui existe Ce qui manque

e + d’ateliers et de créations participatifs

e invitation a découvrir les cultures du monde (repas -
spectacles)

e vOoyages culturels

e + de débats, d’ouverture au monde

e témoignages de vie, échanges d’expérience

e valorisation des pratiques artisanales et
architecturales locales

e UN Mmusée éphémere de I'histoire de MUrs-Erignée,
travail sur la meémoire

e jeux de société en lien avec Nature, Patrimoine
Histoire de la commune

e Visites guidées de la commune

e recherche de bénévoles disponibles

e meilleure visibilité des actions associatives




3. VIE CULTURELLE ET TRANSITION

Les enjeux

Mener la transition écologique et sociétale de facon positive, imaginer de nouveaux récits, ne plus
opposer culture et nature

Ce qui existe Ce qui manque

e Vvisites, spectacles et expositions en lien avec la . .
e un festival acoustique

. Sit;ersetivm des transitions e panneaux de sensibilisation a la biodiversitée dans
e sites naturels accueillant la vie culturelle les parcs
e 2 tiers lieux e promenades découverte des plantes comestibles
 associations engagées pour I'alimentation, le circuit e + ateliers autour de I'environnement, patrimoine
court naturel, transition ecologique
e habitude de travail en coopération pour les agents
communaux (bibliopdles, reseaux informels de e Impact carbone des RDV culturels; des spectacles
programmateurs, acteurs de musiques actuelles, e impact carbone des livres
spectacle vivants, spectacles jeune public) et les elus @ e évaluation de 'impact social et environnemental
mMunicipaux (avec les communes des Ponts de Ce , O des actions culturelles- mesures de comparaison,

Ste Gemmes sur Loire et Soulaines sur Aubance
notamment)

valorisation non financiere de la richesse créée sur
le territoire par I'impact culturel.



4. VIE CULTURELLE ET ART

Les enjeux

Découvrir, ressentir, s’évader, explorer, créer.. soutenir la création (amateurs et professionnels) et
les professionnels

Ce qui existe Ce qui manque

e annuaire commun aux professionnels et amateurs

e Maison des artistes pour les pros et les amateurs

e espace de stockage, réepéetition et de bureau pour
les pros

e + de médiation culturelle

e ouverture des ateliers d’artistes

e + expositions sculptures, photos,

e concours chant, musique, danse pour les amateurs

e espace de pratique photo amateur

e leres parties concerts téte d’affiche locales

e relais communication

e lien entre écoles et professionnels




PISTES DE TRAVAIL

1. Pistes de travalil

Le projet Culturel de territoire est en élaboration, les ateliers d’octobre
seront déeterminants.

Le PCT sera présenté en janvier 2025, en Conseil Municipal.




1.PISTES DE TRAVAIL

AXES STRATEGIQUES

()1, Une culture qui rassemble

()7, Une culture accessible et de qualité

(). Une culture développeée en co responsabilite

()41, Une culture qui fasse rayonner le territoire

Le COPIL élargi s’est réuni le 26 juin 2024, suite a la
présentation du diagnostic 4 axes de travail ont eté
proposeés.

Apres en avoir défini le cadre de réflexion,
ces axes stratégiques seront travaillés en
ateliers thématiques le 16 et 19 octobre prochain.

Ces ateliers sont ouverts a toutes et a tous.

Objectifs

* Propositions d’actions pour répondre aux enjeux

o Définitions des moyens dédies

e Gouvernance en co-responsabilité / co-
construction.




